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PROGRAM :

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH PROVINSI

KEGIATAN :
Administrasi Umum
Perangkat Daerah

SUB KEGIATAN :
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

TUJUAN :
Terlaksananya
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Pegawai BKD 2026 terdiri
atas 52 L dan 48 P. Peserta
rapat juga berasal dari
perangkat daerah/instansi
eksternal. Pelaksanaan
rapat selama ini tidak
membedakan kesempatan L
dan P. Namun, belum
seluruh daftar hadir yang
digunakan bidang
mencantumkan jenis
kelamin peserta.

Akses:
Akses : Tidak ditemukan
pembatasan L/P.

Partisipasi:

Partisipasi : Kesempatan
mengikuti rapat relatif sama,
tetapi belum dapat diukur
secara terpilah.

Kontrol:

Kontrol : Belum tersedia
data terpilah yang cukup
untuk melihat keterlibatan
L/P dalam forum.

Manfaat:

Manfaat : Manfaat bagi L/P
belum dapat dinilai secara
terpilah. Kesenjangan
utama berupa keterbatasan
data terpilah, bukan
diskriminasi peserta.

Belum terdapat
standardisasi format daftar
hadir yang mewajibkan
pencantuman L/P.
Administrasi kegiatan masih
lebih berorientasi pada bukti
pelaksanaan dan jumlah
peserta.

Peserta berasal dari
berbagai instansi dan belum
seluruhnya terbiasa
memberikan data peserta
terpilah L/P.

Meningkatkan
penyelenggaraan rapat
koordinasi dan konsultasi
yang inklusif, memberikan
kesempatan yang setara
kepada L dan P, serta
didukung data peserta
terpilah sebagai bahan
evaluasi.

Sekretariat menerbitkan
nota dinas mengenai
penggunaan daftar hadir
yang mencantumkan L/P;
menyeragamkan format
daftar hadir; dan
memasukkan rekap peserta
terpilah dalam laporan
kegiatan.

Masukkan : Rp.
554.815.790 ( Lima Ratus
Lima Puluh Empat Juta
Delapan Ratus Lima Belas
Ribu Tujuh Ratus Sembilan
Puluh)

Keluaran : Terlaksananya
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Hasil : Meningkatnya Kinerja
Layanan Kesekretariatan

Pegawai BKD 52 L : 48 P.
Kesempatan rapat tidak
dibedakan. Data peserta L/P
belum tercatat secara
konsisten pada seluruh
daftar hadir.

Output :

Terlaksananya
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Outcome :

Meningkatnya Kinerja
Layanan Kesekretariatan

Indikator Kinerja :

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD: 3 laporan.

Samarinda, 13 Agustus 2026
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