“

Matrik Gender Analysis Pathway (GAP)

SKPD : Dinas Perkebunan
TAHUN ANGGARAN : 2026
w'l l_.l’ﬂl! I-wa | Langkah 4 | Langkah 5 Langksh 8 | Langksh 7 m. | L-l"_“l'
Program / Kegiatan / Sub Isu Gender Kebijakan dan Rencana ke Depan Pengukuran Hasll
Keglatan / Data Pembuka Wawasan Sebab Kesenjan
gan Sebab Kesenjangan Basis Data
(Indikator/Tujuan) Faktor Kesenjangan Internal Eksternal Reformulasl Tujuan Rencana Aks| (Baseline) Indikator Kinerja
PROGRAM : Kagiatan penyuhihan dan Masih terdapat antara Peny yang barasal dari kondisi Panyebab yang berasal dari Dalam pelsksanasn paiatihan leknis 1. Pelatihan F dan Kegi ¥ dan Output :
PROGRAM PENYULUHAN pembardaysan petaniipekebun laki-laiki dan perempuan dalam skses | dalam kel atau kel tani, sistem , atau dan pendampingan serta F yRan Kl k Tanl 2. ¥
PERTANIAN marupakan salah satu upays stralegls | terhadap keglatan penyuluhan, entara lain; 1. Kepang luar, antara lain: 1, pomberdaysan kelompaok tani periy Pelatihan Teknis Budidaya Ki upakan saish satu upaya strategis | Jumiah Kelompok Petanl Yang
dalam o 0 isipasi dalam pelatit kelompok tani mesih oleh kegistan pany lebih fakdor k o F dalam Y
sumber 1 laki-laki. 2. Perempuan memiliki banyak disampalkan melsiuil pengurus | balk intsmal maupun ekstemal agar Masukkan : Rp. 100,050 459 dan k sumber P ¥
KEGIATAN: days manusia di sekor pertanian dan | pertanian/perkebunan, serta K wakdu untuk kel tani yang didominasi oleh | bantuan yang diberikan depet Keluaran : 1. Meningkatrys daya manusia di sektor pertanian dan
F DI hasil dari keglatan kegiatan penyuluhan karena tanggung | lski-eki. 2. Jadwal dan lokasi kegiatan secara lebih inklusif dan dan rkeb Di Kabi Tirmur, :
Penyuluhan Pertanian keglatan ussha tani dan ny 3 Jawab 3. Tingkat memberikan manfast yang setara P dalam keglatan usaha tani dan perkebunan | Outcome :
tidak hanya melibatkan laki-lakl, tetapl | yang teribal delsm keglatan usaha percayaan dir dal g kondisl dan bag lakiHaki dan perempuan dalam usaha taniperkebunan. 2, ‘tidak hanys melbatian laki-laki, tetapl e PP
BUB KEGIATAN : juga yang ki belum Torum diskusi stau pelatihan masih wakiu yang pendapatan petani L P puan yang b it i - 2
dlakiuarsean Psryulolias i mwmm Kessmpatan yang sam uniuk um; mpuan untuk hedr. 3. Program u.::mmmm M:‘manupmm "“'"“""‘“"’"""M"""‘
g g toknis P ussha perkebunan, L Sunbar Maniia
Pambereysan Petent panen, hingga pengolshan hasil peningkntan kapasitas. Fakior perempuan dalam mengikull peiatihan | lebih sering dilkutl oleh laki-aid. 4 Hasi: 1. Meningkatnya kemamguan | panen, hingge pengolahan hasil. Pertanian yang Kapasitasnya
data jangan antara lain : Akses taknis partanian/perkebunan. Norma sceisl di masyarakal yang tani dalam B data
TUJUAN : Ikelornpok tani, jumish pelaku usaha Perempuan memifiki akses yang lebih masih memandang laki-aid sebagal ussha perksbunan secars lebih efelail | kelompok tani, jumish pelsiu usaha
Meningkainya Pendapatan Petani tani masih didominasi oleh laki-lsid. terbatas lerhadep kegiatan pelaku utama dalem keglatan usaha dan berkelanjutan, 2, tani masih didominasi oleh laki4a. | ndikator Kineda :
kelompok tanl, sekitar program pamberdaysan o gan usaha p 3. | anggota kelompok tani, sekitar Jumish Kelompok Petani Yang
75,73% merupakan laki-akd dan Partisipas! : Jumiah pesarta Meningksinys kemandirian dan 75.73% merupakan lald-laki dan
24,27% perempuan. Selain itu, persmpuan dalam kegiatan pemberdayasn
kelompok tani jugs penyuluhan dan peiathen masih lebih
ssbagian besar dipegang olah laki- sadildt lald-lakl. Kontrol
lski, dengan sekitar 83,83% ketua Pengambilan kepulusan lorkesit
kelompok tani laki-aki dan 6,17% penarapan lsknologl partanian dan
wuan, Kondisl inl ssaha tani
bahwa parampuan masih memiliki lebih banyak ditentukan oleh laki-laki.
heterbatasan dalam akses terhadap Manfaal : Manfasl
informasl, pelatihan, dan keglatsn kapasitas dan pengetahuan dari
penyuluhan yang barkaitan kegiatan penyuluhan belum
peningkatan kapasitas usaha tani. Di | sepenuhnya dirssakan secara setara
sisl lsin, perempuan memilikd peran oleh perempuan.
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